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real para sua empresa
e seus colaboradores.

Ofereca previdéncia complementar com
fFlexibilidade, vantagens Fiscais e zero taxa
de carregamento com a seguranca e a
experiéncia da EnergisaPrev.




@ A partir de RS 50/més

@ Sem taxa de carregamento
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Cuidar das pessoas’
€ um bom negodcios
3

O Prosperisa é um plano de previdénciac plementar
corporativa criado para ajudar empresas a oferecerem
bem-estar financeiro aos seus colaboradores e, ao mesmo
tempo, fortalecerem sua estratégia de gestao de pessoas.

Beneficios para a empresa:

== Deducao das contribuicoes no IRPJ e CSLL
<= Reducao do turnover e retencdo de talentos
<= Fortalecimento da marca empregadora

<= Clima organizacional mais saudavel

<= Apoio a comunicacao interna e ao engajamento




Facil para o RH.
Flexivel para o colaborador.

Contribuicoes a partir de RS 50/més
Sem taxa de carregamento
Portabilidade de entrada e saida
Resgate parcial (20%) a cada 24 meses

Beneficio disponivel apos 6 meses

Possibilidade de pausa nas contribuicoes (até 24 meses)

Aportes extras a qualquer momento

Cobertura opcional para invalidez e morte




para a empresa e para
o colaborador.

Para a sua empresa
mais eficiéncia, menos burocracia.

Economia com incentivos Fiscais

Processo de adesao 100% digital

Sem complicacOes para operar

Suporte especializado da EnergisaPrev
Seguranca juridica (aderéncia a legislacao)

Gestao profissional e transparente

Para seu time
tranquilidade hoje, protecao para o amanha.

Liberdade para ajustar sua contribuicao
Portabilidade de outros planos

Rentabilidade com acompanhamento online
Acesso a educacao financeira e apoio emocional
Indicacao de beneficiarios

Seguranca para o presente e o futuro




Espec 3S
previdéng€ia corporativa:
20 anos cuidando do Futuro

de milhares de pessoas

A EnergisaPrev € uma entidade sem fins lucrativos,
com governanca solida e fFoco na experiéncia do
cliente. Administramos planos de previdéncia com
total transparéncia, performance e solidez.

Supervisao da PREVIC
Governanca com conselhos ativos
Auditorias e compliance rigorosos

Politicas de investimentos com
2 perfis de rentabilidade

Atendimento consultivo e suporte completo




Leve o prosperisa*
para sua empresa
e transforme o cuidado
com Sua equipe em um

diferencial competitivo.

Fale com a EnergisaPrev e descubra como o
Prosperisa pode se tornar um dos beneficios
mais valorizados da sua empresa.

R, Telefone: 0800 372 7738

£ E-mail: faleconosco@energisaprev.com.br

) WhatsApp: 0800 372 7738

| Site: energisaprev.com.br




