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1. INTRODUGAO

Este relatério tem como objetivo apresentar os resultados do Estudo Atuarial
para equacionar a situacéo deficitaria do Plano de Beneficios ELETRICAS
OP, instituido em 01/01/1999 e administrado pela ENERGISAPREV — FUNDAGCAO
ENERGISA DE PREVIDENCIA, apurada na Ultima Avaliacdo Atuarial posicionada
em dezembro/2022.

Neste trabalho interpretamos os dispositivos regulamentares e identificamos
as particularidades de cada Participante, extraidas da base de dados
cadastrais e de informacdes fornecidas pela ENERGISAPREV. Desta forma,
colocamos cada Participante a exposicao do Plano de Beneficios, no sentido
de identificarmos o seu respectivo Custo Atuarial, bem como suas Reservas
Mateméticas.

Os resultados envolvem projecdes futuras baseadas em hipéteses e
parametros de célculo, tais como rotatividade, juros, mortalidade, dentre
outros que julgamos mais adequados para identificar as Reservas
Matematicas do Plano de Beneficios, portanto, os resultados devem ser
sempre analisados com o prévio conhecimento dessas hip6teses e
parametros.

Este estudo foi elaborado no més de novembro/2023 e os resultados
encontram-se posicionados outubro de 2023 com base na avaliagao atuarial
do exercicio de 2022.

Adotamos métodos, bases técnicas e critérios internacionalmente aceitos, que
por sua vez estdo devidamente descritos neste relatério.
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2. OBJETIVO

O Estudo de Equacionamento de Déficit visa, sobretudo, elaborar alternativas
para equacionar o deficit apurado na ultima Avaliacdo Atuarial do Plano de
Beneficios ELETRICAS OP, em dezembro/2022.

O Plano de Beneficios ELETRICAS OP, administrado pela ENERGISAPREV,
CNPB n° 1998.0063-11, esté estruturado na modalidade de Contribui¢cao
Variavel, de acordo com a Resolucdo CNPC n° 41, de 09/06/2021.

Conforme Resolucdo CNPC N° 46, de 01/10/2021, o Plano de Beneficios
ELETRICAS OP, administrado pela CAPOF, teve seu CNPJ divulgado pela Receita
Federal do Brasil sendo n® 48.307.019/0001-01.

O Plano de Beneficios ELETRICAS OP est4 em extin¢do de acordo com o
Regulamento do Plano.

Neste Estudo foram identificados os compromissos do Plano de Beneficios
ELETRICAS OP tendo em vista as regras regulamentares, o perfil dos
participantes, 0os parametros e hipoteses atuariais o que permitiu calcular as
Reservas Matematicas de Beneficios dos participantes.

A CoNDE CONSULTORIA ATUARIAL gerou um processamento de inconsisténcias
nas informacdes provenientes da base de dados individuais dos participantes
ativos e dos assistidos, e produziu um relatério, prontamente respondido pela
ENERGISAPREV, tornando os dados validos para serem utilizados neste
estudo.
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3. BASE CADASTRAL

3.1.Banco de Dados Utilizado

Os dados cadastrais fornecidos pela ENERGISAPREYV, que serviram de base
para este estudo, correspondem ao més de junho/2023.

As informagbes enviadas pela ENERGISAPREV foram submetidas a um
processo de verificacdo de inconsisténcias.

Este processo é subdividido em trés etapas:

Verificacdo de inconsisténcias pelo isolamento da informacdo - as
informagdes referentes a um determinado participante do cadastro sao
analisadas isoladamente, considerando:

» Validagao pela existéncia ou ndo de determinada informagéo;

» Validagcédo de campos codificados;

» Validagao de datas em comparagao com a data-base do cadastro;

» Validagdo com base em limites minimos e maximos.

Verificacdo de inconsisténcias por interacdo das informacdes — as
informacgOes referentes a um determinado participante do cadastro sao
analisadas comparando com as outras informacdes:

» Validagéo utilizando limites minimos e maximos definidos pelos outros
dados do participante;

» Validagéo e verificagdo de duplicidade de informagdes referentes a um
anico participante.

Totalizacdo de valores do cadastro — processamento com as informacdes
gerais por meio da totalizag&do dos valores numeéricos:

» Validagdo por meio de processo comparativo entre informacgdes
totalizaveis e resultados referentes as bases de informacdes de meses
anteriores.

Apods as etapas descritas, foram identificadas inconsisténcias pelo programa
de testes, os dados foram ajustados e validados para o céalculo atuarial.

Foram também utilizadas no Estudo outras informacdes fornecidas pela
ENERGISAPREYV de interesse para o calculo atuarial.
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3.2.Patrocinadoras
Relag&o de Patrocinadoras do Plano de Beneficios ELETRICAS OP:

» Energisa Mato Grosso Do Sul — Distribuidora de Energia S/A,
» Energisa Sul-Sudeste - Distribuidora de Energia S/A;

» Energisa Tocantins Distribuidora de Energia S/A;

» Tocantins Energética S/A.

3.3.Participantes

Foram considerados como participantes do Plano de Beneficios ELETRICAS
OP da ENERGISAPREV 0s empregados das Patrocinadoras retromencionadas.
Com base no cadastro de Participantes da ENERGISAPREV, posicdo de
junho/2023.

Estatisticas de Participantes

Base de dados: Junho/2023. Valores em R$ 1,00
Assistidos
Descricio Ativos Renda Mensal Vitalicia Renda Mensal Financeira T<_Jt_a| de
Aposentado  Pensionista Aposentado Pensionista  Total Participantes
RMV RMV RMF RMF

Quantidade de Participantes 108 14 3 - - 17 125
Folha Salarial / Beneficio (mensal) 283.760 44.381 29.736 - - 74.117 357.877
Salario Médio / Benef. Médio (mensal) 2.627 3.170 9.912 - - 4.360 2.863
Idade Média 43 72 50 - - 68 46
Tempo Médio de Admiss&o (anos) 12 - - - - - 12
Tempo Médio para Aposent. (anos) 13 - - - - - 13
Tempo Médio de Plano (anos) 12 - - - - - 12

Grafico demonstrativo da relacéo de participantes na pagina seguinte.

Distribui¢do dos Participantes em Junho/2023

Pensionistas Aposentados
RMV RMV
2.40% 11,20%
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4. PREMISSAS ADOTADAS NO ESTUDO

4.1. RECOMPOSICAO DE BENEFICIOS

Considerando o regulamento do Plano, os resultados desta avaliacdo encontram-
se posicionados em outubro/2023 e a base de dados dos Beneficios de Renda
Mensal Vitalicia esta posicionado em junho/2023, os beneficios de Renda Mensal
Vitalicia, para efeito desta avaliacao, foram recompostos, logo, tiveram um
acréscimo de 4,02% referente a variagdo acumulada do INPC-IBGE de
novembro/2022 a setembro/2023.

Cabe esclarecer que o procedimento descrito no paragrafo anterior objetiva

posicionar os beneficios no pico, extraindo desses todo e qualquer efeito da
inflacéo.
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5. BASES TECNICAS

5.1. TABUAS BIOMETRICAS

Tabuas Biométricas

out/23

Tabua Geral

BR-EMS 2021 por Sexo

5.2. VARIAVEIS FINANCEIRA E ECONOMICAS

Variaveis Econdmicas Anuais

out/23

Taxa de Juros 4,63%
Taxa de Rotatividade -

Taxa de Crescimento Salarial -

Taxa de Crescimento de Beneficios -
Capacidade Salarial -
Capacidade de Beneficios 98,25%
COTA, exceto

Indice do Plano Rendas Vitalicias: INPC-IBGE

5.3. ANUIDADES DE PENSAO

A Tabua de Anuidade de Penséao out/23
Ativos Nao Aplicavel
Assistidos Familia Real

5.4.REGIME E METODO DE AVALIACAO DO PLANO

O Regime para a Renda Mensal Vitalicia é o de Capitalizacéo e de Reparticdo
Simples para as Despesas Administrativas.

5.5. TERMOS TECNICOS

Tabua Biométrica: é o instrumento que mede a expectativa de vida e de
morte dos Participantes, ou que mede a probabilidade de um Participante se
invalidar. Nao se tem certeza do tempo que cada Participante ira receber o
beneficio, motivo pelo qual se baseia na experiéncia biométrica pré-calculada.
O mesmo sera feito com os Participantes em atividade, ndo se sabe se todos
irdo se aposentar, alguns podem se invalidar ou falecer e esta estimativa sera
feita com base nas Tabuas Biométricas.
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Taxa de Juros: todo sistema estruturado no regime de capitalizacao parte do
pressuposto de acumulacao de capitais. Como hipoétese, considera-se que
esses capitais irdo ser aplicados no mercado financeiro e terdo um retorno
financeiro ou uma rentabilidade real, acima da inflacdo, equivalente a uma
taxa de juros.

Também vale inferir que 0s recursos que o plano acumulou para o pagamento
dos beneficios irdo ter uma rentabilidade equivalente a taxa de juros informada,
assim, uma parte dos compromissos sera sustentada com juros que o mercado
financeiro estaria proporcionando.

Taxa de Rotatividade: é o instrumento que mede a expectativa de
desligamento do Participante do plano de beneficios, ou ainda, da desisténcia
do plano. O efeito € analogo ao da mortalidade e invalidez.

Taxa de Crescimento Salarial: € uma estimativa colocada no plano que
identifica qual a remuneracao do Participante na data da aposentadoria. Parte-
se do pressuposto que o Participante podera ter, na patrocinadora, promocoes,
vantagens ou achatamentos que poderéo ter um impacto positivo ou negativo
na remuneracao que estaria recebendo na data da aposentadoria e esse efeito
estaria sendo repassado para o beneficio.

Capacidade Salarial e de Beneficio: esta expresséo pode ser entendida como
sendo o poder de compra do Salario ou do Beneficio entre duas datas de
reajustes, assim, teoricamente, quando o salario ou o beneficio é reajustado,
sua capacidade é de 100%, e a medida que se distancia da data de reajuste,
tanto o salario como o beneficio sofrem “achatamento” e com isso a
capacidade se reduz.

Desta forma, a capacidade de beneficio menor que 100% reduz o custo de um
plano, ja que o beneficio estaria “achatado” e consequentemente o plano ira
gastar menos. A capacidade de salario abaixo de 100% aumenta o custo, pois,
se o salario esta achatado, a contribuicdo, que é calculada através da
aplicacédo de um percentual sobre o salario, também estard achatada, e o plano
ird arrecadar menos recursos.
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6. RESULTADOS DO ESTUDO ATUARIAL

Apresentamos a seguir, resumidamente, os resultados do Estudo Atuarial,
mais precisamente do custeio ora praticado e a situagao do plano de
beneficios:

6.1 PLANO DE CUSTEIO:

Observados os participantes remanescentes no plano apdos o processo de Migracao
deste Plano para o Plano Energisa e tendo em vista o equilibrio do Plano, a
proposta aprovada do Plano de Custeio é:

As Contribuices dos Participantes Ativos e dos Participantes Autopatrocinados séo
determinadas pelo percentual livremente escolhido pelos participantes, de 2% a
20% sobre o Salario de Participagéo, e uma contribuicdo opcional de valor e
periodicidade livremente escolhidos pelos Participantes.

A Contribuicdo das Patrocinadoras corresponde ao percentual determinado a cada
ano, pelo Conselho Deliberativo, ndo podendo ser inferior a 10% sobre o valor da
contribuicdo mensal do participante, podendo também ter uma contribuicao
adicional de valor e periodicidade livremente determinados pelas Patrocinadoras.

BPD ou Elegiveis

Descricao Ativos Autopatroc aguardando Patrocinadora Assistidos
opcao
. 1,00% sobre  2,00% sobre R$ 22,00 1,00% sobre os 1,00% sobre
Custeio Adm. L. L . L .
os Salarios os Salarios Fixo mensal Salarios 0s Beneficios

15,55 % sobre

Custeio Extra. - - - R$ 5.915,00 L
0s Beneficios

Custeio sobre o total de Salérios e Beneficios.

Custeio Extra. sobre o total dos Beneficios referente ao déficit do exercicio de 2021/2022.
Obs.: Valor Mensal em R$ da Patrocinadora, conforme informado pela ENERGISAPREV.
Os custos das despesas Administrativas foram informados pela ENERGISAPREV.

Para o BPD e o Elegivel Aguardando Opc¢éo, o custo administrativo € de R$22 mensal.

6.2 RESERVAS MATEMATICAS

As Reservas Matematicas totalizaram R$15.274.081, conforme quadro a seguir:
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Descricao out/23 dez/22
Beneficios Concedidos 10.766.405 10.673.482
Beneficios Concedidos - BD 10.761.865 10.673.482
Beneficios Concedidos - CD 4.540 0
Beneficios a Conceder 5.600.474 5.262.764
Reservas a Amortizar (1.092.798) (1.110.105)
Total de Reservas Matematicas 15.274.081 14.826.141

6.3PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO

Apresentamos a composi¢ao do Patriménio de Cobertura do Plano
observada em outubro/2023 e dezembro/2022:
Valores em R$1,00

Composi¢cédo do Patrimdnio (*) out/23 dez/22
Ativo Total 15.843.513 15.230.830
Exigivel Operacional (781.956) (723.375)
Exigivel Contingencial - -
Fundo Previdencial (77.839) (78.824)
Fundos Administrativos (99.007) (134.920)
Fundo de Opera¢bes com Participantes (15.506) (15.506)
Patrimbnio de Cobertura do Plano 14.869.205 14.278.205

(*) Informagdes coletadas do Balancete.

6.4 SITUACAO FINANCEIRO-ATUARIAL

Foram verificadas as Situacdes do Plano de Beneficios em outubro/2023 e
dezembro/2022, informadas a sequir:
Valores em R$1,00

Situacado do Plano de Beneficios out/23 dez/22
a ) Patriménio de Cobertura do Plano 14.869.205 14.278.205
b ) Reservas Mateméticas (15.274.081) (14.826.141)
a-b = (Déficit) / Superavit (404.876) (547.937)

6.5 APURACAO DO DEFICIT A EQUACIONAR

Como demonstrado no quadro anterior, existia em dezembro/2022 uma situacéo
de desequilibrio do Plano, ou seja, um déficit que deve ser equacionado até o final
do exercicio de 2023, de acordo com a legislacdo vigente. Desta forma,
apresentamos o estudo com o plano de amortizagédo de déficit no item 7.
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» Situacado do Plano de Beneficios em dezembro/2022

Ressaltamos que, o valor calculado do Déficit a ser equacionado esta posicionado
em dezembro/2022, extraido da Avaliacdo Atuarial de encerramento do exercicio

de 2022.

O Limite de Déficit Técnico Acumulado — LTDA é determinado pela

seguinte férmula:

LDTA* = 1% x (duracéo do passivo — 4) x Reservas Matematicas de
Beneficio Definido, ndo podendo ser inferior a 1% x Reservas Matematicas

Duracédo anos

Limite pela Férmula %

Limite do Déficit Déficit a Equacionar (*)

8,61 1% x (8,61 - 4) = 4,61; 1% x RM

492.048 (106.735)

(*) Utilizado o ajuste de Precificagdo de R$506.317 tem como resultado o déficit
equacionar de (R$ 41.620), apesar disso, 0 equacionamento minimo é de R$ 106.735.

> Detalhamento:

Descri¢cdo dez/22
Patriménio de Cobertura R$ - Parte BD 9.015.440
Reservas Matematicas R$ - Parte BD (10.673.482)
Déficit (547.937)
Ajuste de Precificacao (R$) 506.317
Equilibrio Técnico Ajustado (41.620)
Limite do Déficit (LTDA) 492.048
Relacdo do Limite 4,61%
Equacionamento Minimo R$ (106.735)
Relacdo: (Equac / Res. Matem.) 1,00%

Uma vez que o Déficit, apurado em dezembro/2022, é superior ao limite do
Déficit Técnico (LTDA), o resultado apresentado obriga o equacionamento
imediato da parcela que excedeu o LTDA (Limite de Déficit Técnico
Acumulado) no valor de R$106.735, conforme prazos e condi¢ées
dispostos na Resolugdo CNPC n° 30 de 10/2018.

e Ajuste de Precificagéo de Ativos:

Em consonéancia com a Resolugdo CNPC n° 30, de 10 de outubro de 2018, e
conforme Instrucdo Normativa Previc, reproduzimos a seguir o Ajuste de
Precificacdo de Ativos que corresponde a diferenca entre o valor dos titulos
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publicos federais, atrelados a indice de pregos classificados na categoria titulos
mantidos até o vencimento - elaborado pela Contabilidade da Energisaprev:

Valores em R$ 1,00

Posicéo Valor Contabil  Valor Ajustado Ajuste
NTN-B 4.412.079,00 4.918.396,00 506.317,00
TOTAL 4.412.079,00 4.918.396,00 506.317,00
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7. RESULTADOS DO EQUACIONAMENTO DO DEFICIT

Como demonstrado nos resultados, o Plano de Beneficios ELETRICAS OP
encontrava-se em dezembro/2022 com um déficit no valor total de R$547.937,
contudo, a legislacdo ndo exige o seu equacionamento total, assim, ao
considerar o ajuste de precificagdo informado pela ENERGISAPREV, 0
equacionamento minimo é de R$106.735 e 0 equacionamento total de
R$547.937. Assim, o plano de amortizacdo, sera elaborado considerando o
que segue:

e Sistema Francés de amortizacéo: Tabela Price;

e Equacionamento Total ou Equacionamento Minimo, vide Resolucao
CNPC n°30/2018;

e Quantidade de prestacdes no ano: 12 prestacdes mensais;

e Prazo total de 144 meses, o tempo estipulado pela Resolucéo é de 1,5
vezes 0s anos da duracgdo do passivo, como a duracéo € de 8,61, o
valor demonstrado foi financiado em 12 anos;

e Taxa de desconto do Plano de 4,63% ao ano;

e Conforme informacdes do Balancete do exercicio de 2022 da
ENERGISAPREV foram observadas as propor¢des de contribuicdes para
0 equacionamento do Déficit a seguir:

Balancete de 2022

Descricao valor R$ Proporc¢ao
Patrocinadora 185.121 31,55%
Participantes 401.609 68,45%
Total 586.730 100,00%

Resultando na distribuicao a seguir:

— Equacionamento Equacionamento
Descrigdo

Total Minimo
Patrocinadora R$ 172.881 R$ 33.676
Participantes R$ 375.056 R$ 73.059
Total R$ 547937 R$ 106.735
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Tendo em vista tal fato o Plano de Custeio sofrer4 alteragbes mediante a
implementacéo do plano de equacionamento que devera se iniciar em até 60 dias
contados da data da aprovacdo pelo Conselho Deliberativo. O valor mensal da
prestacao € de R$4.401,00 pelo Déficit Total e R$ 1.018 pelo Déficit Minimo e foram
distribuidos de acordo com a propor¢ao de contribuicdo normal:

Percentual Médio

Contr. S/ Benefici
Extraordinaria Parc.més (R$) .e ,e.'CIOS
Vitalicios
Total .
(Inatividade)
Patrocinadora 1.559 -
Assistidos (BD) 2.843 3,51%
Total Mensal 4.401
Percentual Médio
contr. S/ Beneficios
Extraordinaria Parc.més (R$) .
. Vitalicios
Minima ..
(Inatividade)
Patrocinadora 304 -
Assistidos (BD) 714 0,88%
Total Mensal 1.018

Ressaltamos que o0s percentuais deverdo ser recalculados anualmente na
revisdo do Plano de Custeio.
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(. coNDE

8. CONCLUSAO

A CoNDE CONSULTORIA elaborou o equacionamento da situacao deficitaria do Plano
de Beneficios ELETRICAS OP apresentada na data da avaliacdo de encerramento
do exercicio de dezembro/2022.

Destacamos que o Plano de Beneficios ELETRICAS OP estd em extincdo de
acordo com o Regulamento do Plano.

De acordo com a legislacdo o equacionamento total do déficit ndo € obrigatério,
assim, o financiamento do déficit de dezembro/2022 sera no total de R$106.735,
que corresponde ao Equacionamento Minimo de 1% sobre as Reservas
Matematicas, com prazo de 12 anos, e mediante proposta do plano de custeio com
implementagdo do plano de equacionamento que deverd se iniciar em 60 dias
contados da data da aprovacéao pelo Conselho Deliberativo.

Mediante aprovacdo do Conselho Deliberativo o valor mensal correspondente a
R$1.018 e foi distribuido de acordo com a propor¢do de contribuicdo normal vertida
ao Plano de Beneficios ELETRICAS OP no periodo em que foi apurado o resultado,
contudo, este percentual sera recalculado anualmente na revisdo do Plano de
Custeio.

Vale salientar que na Avaliacdo Atuarial de um Plano de Beneficios utiliza-se dos
calculos de probabilidades combinados com a matematica financeira, e tendo em
vista que estimamos despesas com 0s encargos de aposentadorias, dentro de
periodos futuros € comum trabalharmos com hipoteses e premissas atuariais para
as rendas vitalicias.

Assim, o0s resultados apresentados sdo extremamente sensiveis as variacoes
dessas hipoteses e premissas utilizadas nos célculos e modificagdes futuras nas
experiéncias observadas como: crescimento salarial, capacidade de beneficios e
salarial, mortalidade poderdo implicar em variagcdes substanciais nos resultados
atuariais.

Sao Paulo, novembro de 2023.

Conde Consultoria Atuarial Ltda.

4@ Q/V\/\AX (\\(/Q/V\W S NS {)@VQ‘ X
aniel Rahmi Conde ~~Patricia Cota JulizBicalho
Atuério MIBA 2126 Atuaria MIBA 1789 Assistente Atuarial
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ANEXO 1 — SITUACAO ATUAL (SEM EQUACIONAMENTO DE 2022)

Fluxo de Caixa

em R$ 1,00
P Total de .
. Patrimonio de Contrib. Contrib. Contrib. Tot-al e Gastos do leergnga 2l
HELREE) R Normal Patroc. Normal Partic Extra RESEIES Fundo com REEICE e
Out/2023 (*) ' ’ ’ Fundo o Gastos Caixa
Beneficios

2023 9.264.191 0 0 0 9.264.191 970.726 8.293.465 8.293.465
2024 0 0 0 0 0 965.756 (965.756) 7.711.696
2025 0 0 0 0 0 958.232 (958.232) 7.110.516
2026 0 0 0 0 0 947.826 (947.826) 6.491.907
2027 0 0 0 0 0 934.232 (934.232) 5.858.251
2028 0 0 0 0 0 917.179 (917.179) 5.212.308
2029 0 0 0 0 0 896.451 (896.451) 4.557.187
2030 0 0 0 0 0 871.899 (871.899) 3.896.286
2031 0 0 0 0 0 759.281 (759.281) 3.317.403
2032 0 0 0 0 0 727.095 (727.095) 2.743.903
2033 0 0 0 0 0 691.327 (691.327) 2.179.619
2034 0 0 0 0 0 652.325 (652.325) 1.628.210
2035 0 0 0 0 0 610.582 (610.582) 1.093.015
2036 0 0 0 0 0 566.727 (566.727) 576.894
2037 0 0 0 0 0 521.498 (521.498) 82.106
2038 0 0 0 0 0 475.717 (475.717) (389.810)
2039 0 0 0 0 0 430.233 (430.233) (820.042)
2040 0 0 0 0 0 385.871 (385.871) (1.205.914)
2041 0 0 0 0 0 343.388 (343.388)  (1.549.302)
2042 0 0 0 0 0 303.411 (303.411) (1.852.713)
2043 0 0 0 0 0 266.402 (266.402)  (2.119.115)
2044 0 0 0 0 0 232.642 (232.642) (2.351.756)
2045 0 0 0 0 0 202.228 (202.228)  (2.553.984)
2046 0 0 0 0 0 175.098 (175.098)  (2.729.083)
2047 0 0 0 0 0 151.059 (151.059) (2.880.142)
2048 0 0 0 0 0 129.833 (129.833)  (3.009.975)
2049 0 0 0 0 0 111.107 (111.107)  (3.121.082)
2050 0 0 0 0 0 94.572 (94.572)  (3.215.654)
2051 0 0 0 0 0 79.944 (79.944)  (3.295.598)
2052 0 0 0 0 0 66.995 (66.995)  (3.362.593)
2053 0 0 0 0 0 55.547 (55.547)  (3.418.140)
2054 0 0 0 0 0 45.471 (45.471)  (3.463.612)
2055 0 0 0 0 0 36.673 (36.673)  (3.500.285)
2056 0 0 0 0 0 29.081 (29.081)  (3.529.366)
2057 0 0 0 0 0 22.629 (22.629) (3.551.995)
2058 0 0 0 0 0 17.244 (17.244)  (3.569.239)
2059 0 0 0 0 0 12.843 (12.843)  (3.582.082)
2060 0 0 0 0 0 9.328 (9.328)  (3.591.410)
2061 0 0 0 0 0 6.589 (6.589)  (3.598.000)
2062 0 0 0 0 0 4.513 (4.513) (3.602.513)
2063 0 0 0 0 0 2.985 (2.985)  (3.605.498)

(*) Incluso OPERAGOES CONTRATADAS de R$ 550.653,78.
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ANEXO 2 — SITUACAO cOM EQUACIONAMENTO (MiNIMO PERMITIDO
DE 2022)

Fluxo de Caixa

em R$ 1,00
NP . Total de )
Patrimbnio de . . Contrib. Total de Diferenca Saldo
. Contrib. Contrib. . Gastos do .
Periodo  Cobertura Normal Patroc. Normal Partic Extra. Receitas do Fundo com Receita - de
Out/2023 (*) ' ©2021/2022 Fundo - Gastos Caixa
Beneficios

2023 9.264.191 0 0 163.163 9.427.354 970.726 8.456.628 8.456.628
2024 0 0 0 162.346 162.346 965.756 (803.410) 8.044.759
2025 0 0 0 161.110 161.110 958.232 (797.122) 7.620.109
2026 0 0 0 159.400 159.400 947.826 (788.426) 7.184.494
2027 0 0 0 157.166 157.166 934.232 (777.066) 6.740.071
2028 0 0 0 154.363 154.363 917.179 (762.816) 6.289.320
2029 0 0 0 150.957 150.957 896.451 (745.494) 5.835.022
2030 0 0 0 146.923 146.923 871.899 (724.976) 5.380.207
2031 0 0 0 128.416 128.416 759.281 (630.865) 4.998.445
2032 0 0 0 28.908 28.908 727.095 (698.188) 4.531.685
2033 0 0 0 9.748 9.748 691.327 (681.579) 4.059.923
2034 0 0 0 9.404 9.404 652.325 (642.921) 3.604.977
2035 0 0 0 0 0 610.582 (610.582) 3.161.306
2036 0 0 0 0 0 566.727 (566.727) 2.740.947
2037 0 0 0 0 0 521.498 (521.498) 2.346.354
2038 0 0 0 0 0 475.717 (475.717) 1.979.273
2039 0 0 0 0 0 430.233 (430.233) 1.640.681
2040 0 0 0 0 0 385.871 (385.871) 1.330.773
2041 0 0 0 0 0 343.388 (343.388) 1.048.999
2042 0 0 0 0 0 303.411 (303.411) 794.157
2043 0 0 0 0 0 266.402 (266.402) 564.525
2044 0 0 0 0 0 232.642 (232.642) 358.021
2045 0 0 0 0 0 202.228 (202.228) 172.369
2046 0 0 0 0 0 175.098 (175.098) 5.252
2047 0 0 0 0 0 151.059 (151.059) (145.565)
2048 0 0 0 0 0 129.833 (129.833) (275.397)
2049 0 0 0 0 0 111.107 (111.107) (386.505)
2050 0 0 0 0 0 94.572 (94.572) (481.076)
2051 0 0 0 0 0 79.944 (79.944) (561.020)
2052 0 0 0 0 0 66.995 (66.995) (628.016)
2053 0 0 0 0 0 55.547 (55.547) (683.563)
2054 0 0 0 0 0 45.471 (45.471) (729.034)
2055 0 0 0 0 0 36.673 (36.673) (765.707)
2056 0 0 0 0 0 29.081 (29.081) (794.788)
2057 0 0 0 0 0 22.629 (22.629) (817.417)
2058 0 0 0 0 0 17.244 (17.244) (834.662)
2059 0 0 0 0 0 12.843 (12.843) (847.505)
2060 0 0 0 0 0 9.328 (9.328) (856.833)
2061 0 0 0 0 0 6.589 (6.589) (863.422)
2062 0 0 0 0 0 4.513 (4.513) (867.935)
2063 0 0 0 0 0 2.985 (2.985) (870.921)

(*) Incluso OPERAGOES CONTRATADAS de R$ 550.653,78.
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PRESTAGCAO DE SERVICOS ATUARIAIS EM:
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR ABERTA E FECHADA
REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA
PLANOS DE SAUDE E SERVICOS ASSISTENCIAIS
SEGUROS DE PESSOAS E DANOS PATRIMONIAIS
RESSEGUROS E CAPITALIZAGCAO e

TREINAMENTO NAS AREAS DE ATUAGAO
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