Estatuto vigente

Proposta de alteracao

Justificativa

Art. 62. A ENERGISAPREV tem como finalidade a
administracdo e execuc¢do de planos de beneficios

de natureza previdencidria, suplementares ou
assemelhados aos da  Previdéncia  Social,
patrocinados isolada, ou conjuntamente, por

empresas interligadas ou nao.

Art. 62. A ENERGISAPREV tem como finalidade a
administragdo e a execugao de planos de beneficios
de natureza previdenciaria, instituidos

patrocinados, por empresas interligadas ou nao.

ou

Previsdo de administra¢do de planos instituidos.

Art. 72. S30 membros da ENERGISAPREV:
| - Patrocinadores;

Il - Participantes;

Il - Assistidos; e

IV - Beneficidrios.

Art. 72. S30 membros da ENERGISAPREV:
| - Patrocinadores;

Il - Instituidores;

Ill - Participantes;

IV - Assistidos; e

V - Beneficiarios.

Inclusdo dos Instituidores como membros da
entidade; renumeracao dos demais incisos.

Secao | — Dos Patrocinadores

Sec¢do | — Dos Patrocinadores e Instituidores

Inclusdo dos Instituidores

Art. 82, S3o Patrocinadores, além da propria
ENERGISAPREV, as pessoas juridicas que, mediante
celebracdo de Convénio de Adesdo, promovam a

integracdo de seus empregados e dirigentes nos

planos de beneficios administrados pela
ENERGISAPREV, obedecidas as condicdes
estabelecidas neste Estatuto.

Art. 82. Sdo Patrocinadores e Instituidores, além da
propria ENERGISAPREV, as pessoas juridicas que,
mediante celebracdo de Convénio de Adesdo,
promovam a integragdo de seus empregados,
dirigentes, associados ou membros nos planos de
beneficios administrados pela ENERGISAPREV,
obedecidas as condicbes estabelecidas neste

Estatuto.

Inclusdo dos Instituidores




Art. 992. A admissdao de Patrocinadores sera
precedida de aprovagao do Conselho Deliberativo da
ENERGISAPREV e da autoridade governamental
competente, obedecidas as condi¢bes estabelecidas
neste Estatuto, nos regulamentos e na legislacao
aplicavel.

Art. 992, A admissdao de Patrocinadores ou
Instituidores serd precedida de aprovagio do
Conselho Deliberativo da ENERGISAPREV e da
autoridade governamental competente, obedecidas
as condicdes estabelecidas neste Estatuto, nos
regulamentos e na legislacdo aplicavel.

Inclusdo dos Instituidores

§ 19, Cada Patrocinador ou grupo de patrocinadores
instituird um plano de beneficios para seus
empregados e dirigentes, que se regerd por
regulamento préprio.

§ 19. Cada Patrocinador ou Instituidor, ou grupo
respectivo, instituird um plano de beneficios, que se
regera por regulamento préprio.

Inclusdo dos Instituidores

Art. 10°. Salvo disposicdo em contrario no
CONVENIO DE ADESAO, n3o haverd solidariedade
entre os patrocinadores da ENERGISAPREV.

Art. 10°. Salvo disposicdo em contrario no
CONVENIO DE ADESAO, n3o haverd solidariedade
entre os patrocinadores e instituidores da
ENERGISAPREV.

Inclusdo dos Instituidores

Art. 11. A retirada de patrocinador dar-se-a por
inadimplemento das obrigacGes contraidas perante
a ENERGISAPREV, ou voluntariamente, observado o
disposto no respectivo Convénio de Adesdo, neste
Estatuto e na legislagdo vigente, mediante
aprovacgao da autoridade governamental
competente.

Art. 11. A retirada de patrocinador ou instituidor dar
se-a por inadimplemento das obrigacGes contraidas
perante a ENERGISAPREV, ou voluntariamente,
observado o disposto no respectivo Convénio de
Adesdo, neste Estatuto e na legislacdo vigente,
mediante aprovacao da autoridade governamental
competente.

Inclusdo dos Instituidores




Art. 12. S3o Participantes as pessoas fisicas que:

a) na qualidade de empregados ou dirigentes dos
Patrocinadores, venham a se inscrever nos Planos
de Beneficios por estes instituidos; ou

b) tenham
mantido com os Patrocinadores e permanegam
vinculados a ENERGISAPREV, nos
condigcdes previstas em regulamento.

rescindido o contrato de trabalho

termos e

Art. 12. S3o Participantes as pessoas fisicas que
venham a se inscrever nos Planos de Beneficios
administrados pela ENERGISAPREV e a eles
permanec¢am vinculados, na forma dos respectivos
regulamentos.

Simplificacdo da redacao.

Art. 15. O patrimonio dos planos de beneficios
administrados pela ENERGISAPREV é auténomo,
livre, desvinculado de qualquer Patrocinador, e
constituido de:

Il - bens modveis e imodveis;

Art. 15. O patrimonio dos planos de beneficios
administrados pela ENERGISAPREV é auténomo,
livre, desvinculado de qualquer Patrocinador ou
Instituidor, e constituido de:

Il - bens mdveis e eventuais ativos imobilizados;

Inclusdo dos Instituidores e adequacgao a vedacgao
imposta pela Res. CMN 4994,




Art. 24. O Conselho Deliberativo é composto por 5
(cinco) membros efetivos e 3 (trés) suplentes,
assegurado aos Participantes e Assistidos, no
minimo, 1/3 (um terco) das vagas, as quais serdo
preenchidas da seguinte forma:

| - 3 (trés) membros efetivos e 1 (um) suplente,
designados pelos Patrocinadores, observado o
numero de participantes e assistidos a eles
vinculados, bem como o montante de seus
respectivos patriménios, conforme definido pelo
Conselho Deliberativo;

I - 1 (um) membro efetivo e 1 (um) suplente
escolhidos pela Comissdao de Participantes, como
representantes dos Participantes da ENERGISAPREV;
e

I - 1 (um) membro efetivo e 1 (um) suplente
escolhidos pela Comissdao de Participantes, como
representantes dos Assistidos da ENERGISAPREV.

Art. 24. O Conselho Deliberativo é composto por 5
(cinco) membros efetivos e 3 (trés) suplentes,
assegurado aos Participantes e Assistidos, no
minimo, 1/3 (um terco) das vagas, as quais serdo
preenchidas da seguinte forma:

| - 3 (trés) membros efetivos e 1 (um) suplente,
designados pelos Patrocinadores e Instituidores,
observado o numero de participantes e assistidos a
eles vinculados, bem como o montante de seus
respectivos patriménios, conforme definido pelo
Conselho Deliberativo;

Inclusdo dos Instituidores

§ 12. A Comissdao de Participantes sera constituida
por 09 (nove) membros, entre Participantes e
Assistidos, sendo 5 (cinco) indicados pelos
patrocinadores e 4 (quatro) escolhidos diretamente
pelos participantes e assistidos, nos termos do
regimento interno.

§ 12. A Comissdao de Participantes serd constituida
por 09 (nove) membros, entre Participantes e
Assistidos, sendo 5 (cinco) indicados pelos
patrocinadores e instituidores e 4 (quatro)
escolhidos diretamente pelos participantes e
assistidos, nos termos do regimento interno.

Inclusdo dos Instituidores




Art. 26. Compete ao Conselho Deliberativo decidir
sobre as seguintes matérias:

IV - aprovacao dos Planos de Custeio por plano de
beneficios, elaborados com base em estudo atuarial,
mediante anuéncia dos Patrocinadores;

Art. 26. Compete ao Conselho Deliberativo decidir
sobre as seguintes matérias:

IV - aprovacao dos Planos de Custeio por plano de
beneficios, elaborados com base em estudo atuarial,
mediante  anuéncia dos Patrocinadores e
Instituidores;

Inclusdo dos Instituidores

X - adesdo e retirada de Patrocinadores, mediante
aprovacao da governamental
competente;

autoridade

X - adesdo e retirada de Patrocinadores e
Instituidores, mediante aprovagao da autoridade
governamental competente;

Inclusdo dos Instituidores

Art. 30. O Comité de Investimentos serd constituido
por até 5 (cinco) membros indicados pelos
Patrocinadores.

Art. 30. O Comité de Investimentos sera constituido
por até 5 (cinco) membros indicados pelos
Patrocinadores, facultada a indicacio de 2 (dois)
novos membros pelos Instituidores.

Inclusdo dos Instituidores

Art. 34, § 32. Os membros da Diretoria-Executiva da
ENERGISAPREV deverdo apresentar declaragao de
bens ao assumirem e ao deixarem os cargos.

Excluido

Adequacdo a LGPD

§ 42, Na auséncia ou impedimento temporario do|§ 32 -

Diretor de Beneficios ou Administrativo e

Financeiro, assumira o Diretor Presidente ou um Renumeragao
Diretor por ele escolhido.

§ 52. O Diretor Presidente serd substituido em suas|§ 42 -

auséncias ou impedimentos temporarios pelo

Diretor que vier a ser designado pelo Conselho Renumeracdo

Deliberativo.




§ 62. Na hipdtese de renuncia ou vacancia do cargo,
o Conselho Deliberativo indicard o Diretor
substituto, que assumira pelo periodo restante do
mandato.

§5¢2-

Renumeragao

Art. 35. Compete a Diretoria-Executiva propor ao
Conselho Deliberativo:

IV - Planos de Custeio por plano de beneficios,
elaborados com base em estudo atuarial, mediante
anuéncia dos Patrocinadores;

Art. 35. Compete a Diretoria-Executiva propor ao
Conselho Deliberativo:

IV - planos de custeio por plano de beneficios,
elaborados com base em estudo atuarial, mediante
anuéncia dos Patrocinadores e Instituidores;

Inclusdo dos Instituidores

X - adesdo e retirada de Patrocinador;

X - adesdo e retirada de Patrocinador ou Instituidor;

Inclusdo dos Instituidores




Art. 44. O Conselho Fiscal é composto por 3 (trés)
membros efetivos e 2 (dois) suplentes, assegurado
aos Participantes e Assistidos, no minimo, 1/3 (um
terco) das vagas, as quais serdo preenchidas da
seguinte forma:

| - 2 (dois) membros efetivos e 1 (um) suplente
designados pelos Patrocinadores, observado o
numero de participantes e assistidos a eles
vinculados, bem como o montante de seus
respectivos patriménios, conforme definido pelo
Conselho Deliberativo; e

I - 1 (um) membro efetivo e 1 (um) suplente
escolhidos pela Comissdao de Participantes, como
representantes dos Participantes e Assistidos da
ENERGISAPREV, alternadamente.

Art. 44. O Conselho Fiscal é composto por 3 (trés)
membros efetivos e 2 (dois) suplentes, assegurado
aos Participantes e Assistidos, no minimo, 1/3 (um
terco) das vagas, as quais serdo preenchidas da
seguinte forma:

| - 2 (dois) membros efetivos e 1 (um) suplente,
designados pelos Patrocinadores e Instituidores,
observado o numero de participantes e assistidos a
eles vinculados, bem como o montante de seus
respectivos patriménios, conforme definido pelo
Conselho Deliberativo; e

Il - 1 (um) membro efetivo e 1 (um) suplente,
escolhidos pela Comissdao de Participantes, como
representantes dos Participantes e Assistidos da
ENERGISAPREV, alternadamente.

Inclusdo dos Instituidores

Art. 49. § 12. Ao recurso serd atribuido efeito
suspensivo sempre que houver indicios de risco
imediato de consequéncias graves para a
ENERGISAPREV, Patrocinador, Participante ou
Beneficiario.

Art. 49. § 12 Ao recurso serd atribuido efeito
suspensivo sempre que houver indicios de risco
imediato de consequéncias graves para a
ENERGISAPREYV, Patrocinador, Instituidor
Participante ou Beneficiario.

Inclusdo dos Instituidores




Art. 51, § 22. O disposto no paragrafo anterior ndo
se aplica as relagGes entre a ENERGISAPREV e seus
Patrocinadores, aos Participantes e aos Assistidos
que, nesta condi¢do, com ela realizarem operacgdes.

Art. 51, § 22. O disposto no paragrafo anterior ndo
se aplica as relagGes entre a ENERGISAPREV e seus
Patrocinadores e Instituidores, aos Participantes e
aos Assistidos que, nesta condicdio, com ela
realizarem operacgoes.

Inclusdo dos Instituidores

Art. 53. No prazo de 90 (noventa) dias contados da
aprovacdo da ultima alteracdo estatuaria pelo 6rgao
governamental competente, o Conselho
Deliberativo deverd promover as medidas
necessdrias visando ao provimento dos cargos no
Conselho Deliberativo e Fiscal e Diretoria Executiva,

na forma deste Estatuto.

Excluido

Dispositivo superado




Art. 54. A ENERGISAPREV resulta da fusao da
Fundagdo Rede de Seguridade - FUNREDE,
FUNGRAPA - Fundagdo Grao-Para de Previdéncia e
Assisténcia Social, Funda¢do de Previdéncia e
Assisténcia Social dos Empregados da CEMAT -
PREVIMAT.

Paragrafo Mediante
respectivos Conselhos Deliberativos e do drgao
governamental competente a Fundacdo Saelpa de
Seguridade Social — FUNASA e a Fundagao Enersul
serdo incorporadas pela ENERGISAPREV, que as
sucederd integralmente em todos os direitos e
obrigacdes, na forma da lei.

Unico - aprovacao dos

Art. 53. A ENERGISAPREV resulta da fusao da
Fundagdo Rede de Seguridade - FUNREDE,
FUNGRAPA - Fundag¢do Grao-Para de Previdéncia e
Assisténcia Social, Funda¢do de Previdéncia e
Assisténcia Social dos Empregados da CEMAT -
PREVIMAT.

Paragrafo Mediante aprovacdao dos
respectivos Conselhos Deliberativos e do drgao
governamental competente, a Fundacao Saelpa de
Seguridade Social — FUNASA e a Fundagao Enersul
foram incorporadas pela ENERGISAPREV, que as
sucedeu integralmente em todos os direitos e
obrigacdes, na forma da lei.

Unico -

Renumeracao e ajuste no tempo verbal

Art. 55. Este Estatuto entrard em vigor na data de
sua aprovagdo pelo o6rgdo governamental

competente.

Art. 54. Este Estatuto entrard em vigor na data de
sua aprovagdo pelo o6rgdo governamental
competente.

Renumeragao




