CONTRIBUIGAO PARTICIPANTE

PLANO ATIVO AUTOPATROCINADO ASSISTIDO VINCULAI?O ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA  ADMINISTRATIVA
BPD / ELEGIVEL ATIVO ASSISTIDO AUTOPATROCINADO

PLANO CEMAT BDI - - - RS 26,00 10% s/ Salarios 10% s/ Beneficio | 20% s/ Contribuicdo
PLANO ELETRICAS BDI - - - - 8% s/ Beneficio -
PLANO DE BENEFICIOS R N TABELA RISCO INDIVIDUAL N - N -
PLANO FUNASA - BD TABELA PLANO CUSTEIO PARTE PARTIC + PARTE PATROC | TABELA PLANO CUSTEIO | RS 26,00 Reversdo Fundo Administrativo
PLANO SALDADO FUNASA - PSF N N N - N -
PLANO SERGIPE SALDADO - - - - - -
PLANO SERGIPE PCD 2% a 5% s/ Salario Participagdo PARTE PARTIC + PARTE PATROC - RS 26,00 - - -
PLANO ACRE TABELA PLANO CUSTEIO PARTE PARTIC + PARTE PATROC - RS 26,00 Reversdo Fundo Administrativo
PLANO RONDONIA TABELA PLANO CUSTEIO PARTE PARTIC + PARTE PATROC - RS 26,00 Reversio Fundo Administrativo
PLANO FUNASA PCD 2% a 5% s/ Salario Participacio | PARTE PARTIC + PARTE PATROC - RS 26,00 - - -
PLANO CEMAT OP 2% a 20% s/ Salério Participagdo PARTE PARTIC + PARTE PATROC - RS 26,00 3% s/ Salarios 4% s/ Beneficio | 8% s/ Contribui¢do
PLANO ELETRICAS OP 2% a 20% s/ Salario Participagdo PARTE PARTIC + PARTE PATROC - RS 26,00 3,259% s/ Salarios 3% s/ Beneficio 6% s/ Salarios
PLANO| - - TABELA PLANO CUSTEIO - 6% s/ Beneficio -
PLANO 1| Minimo 1% s/ Salario Participagdo | PARTE PARTIC + PARTE PATROC - RS 26,00 - - -
PLANO SUDESTE TABELA PLANO CUSTEIO PARTE PARTIC + PARTE PATROC - RS 26,00 | 1% s/ Soma das Contribuigdes | 0,5% s/ Beneficio | 2% s/ Contribui¢do
PLANO ENERGISA 2% a 20% s/ Salario Participagdo | PARTE PARTIC + PARTE PATROC - RS 26,00 3% s/ Contribuigdo 0,5% s/ Beneficio | 6% s/ Contribuigio




