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PARECER ATUARIAL

Avaliamos atuarialmente o PLANO ENERGISA SUDESTE, administrado pela
ENERGISAPREV — FUNDAGAO ENERGISA DE PREVIDENCIA, que foi instituido em
01/07/1981, tendo por base os dispositivos legais, cadastrais dos Participantes
Ativos e Assistidos e as bases técnicas adotadas pela CONDE CONSULTORIA
ATUARIAL.

O PLANO ENERGISA SUDESTE € patrocinado pelas seguintes Patrocinadoras:

o Energisa Solugdes S.A.

o Energisa S/A

o Energisa Minas Rio - Distribuidora De Energia S.A.

o Energisa Comercializadora De Energia Ltda.

o Energisa Sergipe - Distribuidora De Energia S.A

o Energisa Paraiba - Distribuidora De Energia S.A

o Energisa Tocantins Distribuidora De Energia S.A.

o Energisa Planejamento E Corretagem De Seguros Ltda
o Energisa Rondobnia - Distribuidora De Energia S.A

o Energisa Mato Grosso Do Sul - Distr. Energia S.A.

« Energisa Mato Grosso - Distribuidora De Energia S.

e Energisa Sol - Constr E Serv Em Linhas E Redes S/A
o Energisaprev - Fundacéo Energisa De Previdéncia

o Energisa Nova Friburgo Distr. De Energia S.A.

o Energisa Acre — Distribuidora De Energia S/A

o Energisa Sul-Sudeste — Distribuidora De Energia S/A
o Energisa Servicos Aéreos De Aeroinspecédo S/A

Neste trabalho, interpretamos os dispositivos regulamentares e identificamos as
particularidades de cada Participante, extraidas da base de dados cadastrais e
de informacdes fornecidas pelo ENERGISAPREV. Desta forma, colocamos cada
Participante a exposi¢cdo do PLANO ENERGISA SUDESTE, no sentido de
identificarmos o seu respectivo Custo Atuarial, bem como suas Reservas
Matematicas.
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Os resultados envolvem projecdes futuras baseadas em hipéteses e parametros
de célculo, tais como taxa de juros, mortalidade, dentre outras que julgamos
mais adequadas para identificar os Custos e as Reservas Mateméticas do
PLANO ENERGISA SUDESTE, portanto os resultados devem ser sempre analisados
com o prévio conhecimento dessas hipoteses e parametros.

Nesta avaliacao, foram utilizados critérios atuariais internacionalmente aceitos,
sendo que todos os elementos citados no paragrafo anterior, bem como o
meétodo atuarial adotado, constam na Avaliacdo Atuarial processada pela
CONDE CONSULTORIA ATUARIAL, da qual o presente “Parecer Atuarial” € parte
integrante, e as principais conclusdes deste parecer podem ser assim
resumidas.

O custo normal do PLANO ENERGISA SUDESTE, exceto o custo administrativo,
resultou em 30,97% da Folha de Salarios de Participacao, por outro lado, a
ENERGISAPREV — FUNDACAO ENERGISA DE PREVIDENCIA arrecada contribuicbes na
proporcao de 30,97% sobre o total dos mesmos Saléarios de Participacéo
demonstrando um equilibrio entre o custo e custeio.

E de acordo com o orgamento da ENERGISAPREV, apuramos que o Custo
Administrativo total de 1,66% sobre a folha de salario dos ativos, sendo 6,00%
sobre as contribui¢des totais dos ativos e mais 0,5% sobre a folha de beneficios,
sendo que eventual diferenca devera ser compensada por outras fontes de receita,
entre elas a taxa de administracéo de 0,70% sobre os investimentos, além da
reversao do Fundo Administrativo, se for o caso, para garantir o equilibrio
administrativo ao longo do exercicio.

O Patrimonio de Cobertura do PLANO ENERGISA SUDESTE, em 31/12/2024, foi
apurado em R$182.054.379, para fazer frente as Reservas Matematicas que
totalizaram R$181.283.644, gerando um Superavit de R$770.735, o qual, por sua
vez, corresponde a 0,43% das Reservas Matematicas Totais e 43,96% das
Reservas Mateméticas de Beneficio Definido.

Com base em tais fatos, podemos concluir que o0 PLANO ENERGISA SUDESTE da
ENERGISAPREV se encontra em Situacao Financeiro-Atuarial Superavitaria.

Por ser o terceiro ano consecutivo de resultado superavitario acima do limite de
reserva de contingéncia, ha a necessidade de revisao obrigatoria do plano,
ensejando destinacdo do valor apurado a titulo de reserva especial até o final do
exercicio subsequente ao da avaliagéo.

3
Conde Consultoria Atuarial Ltda.
Av. Imperatriz Leopoldina, 957, Vila Leopoldina - Sao Paulo/SP
Fone: 55 - 11 - 3834.4933

ccaconde@ccaconde.com.br
www.ccaconde.com.br



mailto:ccaconde@ccaconde.com.br
http://www.ccaconde.com.br/

(. coNDE

No exercicio de 2023, foram realizados os Estudos de Aderéncia das Bases
Técnicas utilizadas para avaliar o PLANO ENERGISA SUDESTE da ENERGISAPREV e
a partir de dados fornecidos pela ENERGISAPREV, a CONDE elaborou Estudos de
Aderéncia de Variaveis Econémicas e de Hipbteses Biométricas com o objetivo
de indicar as hipéteses que melhor expressam as tendéncias futuras do plano,
de acordo com o0s cenarios existentes na data do estudo atuarial, mantendo
acompanhamentos constantes para qualquer variacao.

Observados os resultados, a CONDE recomendou a manutencao das hipoteses de
Tabuas Biométricas e Variaveis Econdmicas adotadas na ultima Avaliagédo Atuarial,
as quais tém validade de trés anos, observada a legislacao aplicavel, com excecao
da taxa de juros, cuja validade é de um ano.

Vale salientar que, na Avaliacdo Atuarial de um Plano de Beneficios utiliza-se
dos calculos de probabilidades combinados com a matematica financeira e,
tendo em vista que estimamos despesas com 0s encargos de aposentadorias e
pensdes dentro de periodos futuros, € comum trabalharmos com hipéteses e
premissas atuariais.

Assim, os resultados da Avaliacdo Atuarial sdo extremamente sensiveis as
variacOes dessas hipoteses e premissas utilizadas nos calculos e modificacdes
futuras nas experiéncias observadas como: capacidade de beneficios,
mortalidade e invalidez poderdo implicar em variacées substanciais nos
resultados atuariais.

A sequir, as principais informacdes sobre a Avaliacédo Atuarial:
» CARACTERISTICAS DO PLANO

O PLANO ENERGISA SUDESTE, administrado pela ENERGISAPREV, CNPB
n°1981.0008-11, esta estruturado na modalidade Contribuicdo Variavel, de
acordo com a Resolugdo CNPC n° 41, de 09/06/2021.

Contudo, o plano subdivide-se em duas partes:
e Parte A esta estruturada na modalidade de Beneficio Definido.

e Parte B estéa estruturada na modalidade de Contribuicdo Definida, para
adesdes apds 01/05/1997.
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Este plano foi instituido em 01/07/1981, no HSBC FUNDO DE PENSAO e
transferido seu gerenciamento para ENERGISAPREV — FUNDAGCAO ENERGISA DE
PREVIDENCIA, por meio da Portaria Previc n° 145, de 15 de fevereiro de 2019,
cuja data efetiva foi 31/05/2019.

> ALTERAGAO REGULAMENTAR

No ano de 2024, ndo houve alteracdes regulamentares no PLANO ENERGISA
SUDESTE.

» CADASTRO

O cadastro utilizado nesta Avaliacédo corresponde ao més de outubro/2024, e
contempla todos os Ativos, Assistidos e Pensionistas, da Parte A e Parte B
do Plano, sendo que ele foi previamente submetido ao processo de
consisténcia e foi considerado valido para os célculos atuariais.

Foram consideradas as Movimentagdes e Saldos de contas de Participantes
da Parte B, ocorridas até 31/12/2024.

Conforme informacdes fornecidas pela ENERGISAPREV, ndo héa participantes

ativos na Parte A.
Base: Out/2024

Parte A Parte B
Discriminac&o _ Assistidos Ativos Assistidos Total
Ativos Pensado
Aposent. ) Total @ Aposent. Pensdo Total

Quantidade - 1 4 5 122 29 2 31 158
Saléario e Beneficio Total

9.429 3.076 12.506 2.933.243 467.114 32.643 499.757 3.445.506
Mensal (R$)
Salario e Beneficio Médio 9.429 769 2501  27.936 16107 16.321 16.121  24.611
Mensal (R$)
Idade Média (anos) - 83 70 73 49 65 64 65 53

Tempo Médio p/ 11
Aposentadoria (anos)

Tempo Médio de Plano

13
(anos)

Tempo Médio de Empresa

(anos)

(1) Idade média dos dependentes vitalicios.

(2) Contemplam 17 Participantes em Beneficio Proporcional Diferido, aguardando recebimento,
sendo que ndo foram inclusos na Folha Salarial e Salario Médio Mensal e 1 Autopatrocinados.
Base: Out/2024, com as movimentagfes e saldos até dezembro/2024.

19
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» RECOMPOSICAO SALARIAL, DE BENEFiCIOS E UNIDADE CATAGUAZES

No que tange a Parte A, os dados cadastrais sado de outubro/2024 e
contemplam o reajuste concedido em abril/2024. Como a avaliacdo esta
posicionada em novembro/2024, os beneficios foram recompostos em 2,65%,
conforme a variacdo do INPC/IBGE de abril/2024 a novembro/2024.

Cabe esclarecer que os procedimentos descritos acima, objetivam posicionar
0s beneficios no pico, extraindo destes, todo e qualquer efeito da inflacéo.
No que tange a Parte B, ndo cabe reajuste Salarial e de Beneficios.

A Unidade Cataguazes do Plano, posicionada em dezembro/2024, equivale a
R$533,60

> HIPOTESES ATUARIAIS
As Hipoteses Atuariais utilizadas nesta Avaliagdo Atuarial sdo as seguintes:

Tabuas Biométricas — Renda Vitalicia — Parte A

Tabuas Biométricas 2024 2023
Tabua de Mortalidade Geral eSS Aoz xeslis Az
por sexo por sexo
Anuidades de Penséao

Tabuade Antfldade de 2024 / 2023

Pensao
Familia Real conforme base de dados informada

Assistidos dos Aposentados e seus dependentes da

ENERGISAPREV
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Variaveis Econdmicas

Variaveis Econdmicas Anuais

2024

2023

Taxa de Juros

4,73% ao ano

4,84% ao ano

Taxa de Rotatividade (Ativos) 0,00% 0,00%
Taxa de Crescimento Salarial 0,00% 0,00%
Taxa de Crescimento de Beneficio 0,00% 0,00%
Capacidade Salarial 98,25% 98,25%
Capacidade de Beneficio 98,25% 98,25%
indice do Plano INPC/Cotas INPC/Cotas

Ressaltamos que na Parte A (BD) nao existem Participantes Ativos e para 0s
Participantes Ativos da Parte B (CD), ndo se aplicam premissas atuariais.

Métodos Atuariais

Para Aposentadorias e Penséo por Morte e Peclulios, da Parte A, o Regime
Financeiro é Capitalizacao.

Para Aposentadorias e Peculios por Morte e Invalidez, da Parte B, o Regime
Financeiro é Capitalizacdo Financeira.

Para as Despesas Administrativas e Auxilios, Reparticdo Simples.
Estudo de Aderéncia

A CONDE, a partir de dados fornecidos pela ENERGISAPREYV, elaborou
Estudos de Aderéncia de Variaveis Econémicas e de Hipéteses Biométricas
no exercicio de 2023, com o objetivo de indicar as hipoteses que melhor
expressam as tendéncias futuras do plano, de acordo com os cenarios
existentes na data do estudo atuarial, mantendo acompanhamentos
constantes para qualquer variacéo.

Observados os resultados, a CONDE recomendou a atualizacdo da Tabua de
Mortalidade e a manutencéo das demais Tdbuas Biométricas e Variaveis
Econdmicas adotadas nesta Avaliacdo, com excecao da taxa de juros, cuja
validade € de um ano, os estudos de aderéncia tém validade de trés anos
observada a legislacéo aplicavel.
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Taxa de juros:

Todo sistema estruturado no regime de capitalizagéo parte do pressuposto de
acumulacao de capitais. Como hipotese, considera-se que esses capitais
serdo aplicados no mercado financeiro e terdo um retorno financeiro, este
expresso por uma rentabilidade real, ou seja, acima da inflacao.

Este retorno esta traduzido em uma taxa real de juros e nesta Avaliacao
adotamos a taxa de juros de 4,73%. Nosso pronunciamento se justifica ao
observar o cenario econdmico Nacional que delineia as novas politicas
econOmicas adotadas pelo Governo Federal, que por sua vez esta baseada
em estudos desenvolvidos por essa Entidade e por seus consultores
financeiros, ja apreciados pela diretoria da ENERGISAPREV e por nos Atuarios,
conforme a duracao do Plano e o limite superior e inferior da taxa de juros
parametro aprovada pela PREVIC.

Informamos que esta taxa de juros foi baseada em estudos desenvolvidos por
consultoria de investimentos externa, contratada pela ENERGISAPREV, motivo
pelo qual ndo foram processados os respectivos estudos de aderéncia pela
CONDE.

» RENTABILIDADE DO PLANO

A rentabilidade do PLANO ENERGISA SUDESTE, calculada pela cota, atingiu no
exercicio de 2024 o percentual de 5,90% que, comparado com a inflagéo
acumulada de 4,77% (INPC/IBGE), acrescido do juro atuarial de 4,84%, néo
atingiu a meta atuarial, registrando uma rentabilidade liquida negativa de
3,59%.

A rentabilidade calculada pela CONDE CONSULTORIA ATUARIAL esta voltada
para a aderéncia da premissa da taxa de juros utilizada nos célculos atuariais,
motivo pelo qual a denominamos de Rentabilidade Patrimonial do Plano de
Beneficios.

» PATRIMONIO DO PLANO

Apresentamos o célculo do Patriménio de Cobertura do PLANO ENERGISA
SUDESTE, considerando o balancete contabil de 31 de dezembro:
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Valores em R$1,00

Situacao do Plano de Beneficios dez/24 dez/23
Ativo Total 188.970.085 178.202.712
Exigivel Operacional (926.038) (833.408)
Exigivel Contingencial (355.481) (355.481)
Fundos (5.634.188) (6.584.045)
Patrimbnio de Cobertura do Plano 182.054.379 170.429.779

Obs.: Informacgdes coletadas via Balancete.

> DivIDAS CONTRATADAS

Nao existe registro de divida contratada no balango do PLANO ENERGISA
SUDESTE.

> ATIVO/PASSIVO JUDICIAL
Observamos no Balancete a existéncia de Conta Depdsitos
Judiciais/Recursais no ativo do plano, no valor de R$355.481, e Provisdes de
Processos Tributario, na conta do Exigivel Contingencial, 0 mesmo valor.

» RESULTADOS DOS CUSTOS E DAS RESERVAS MATEMATICAS
A presentamos a seguir o quadro referente aos custos totais do plano, sendo
30,97% de custo normal para os beneficios do plano, 1,66% de custo para

despesas administrativas conforme PGA informado pela ENERGISAPREV,
ambos sobre a folha de salérios, conforme quadro a seguir:

Custo Atuarial Nivelado (%)

Custo @ 2024 2023
Aposentadoria ® 30,97 29,94
Taxa de carregamento © 0,93 0,93
Custo Total 31,90 30,87
Outras Fontes 0,73 -

(1) Custos atuariais sobre o total dos Salérios de Participagao.

(2) Contribuicdes Médias apurada sob a folha de dezembro/2024.

(3) Custo Administrativo do Plano é 1,66% sobre a folha de salarios, referente a
despesa previdencial de R$631.547 onde estéo incluidos: contribui¢do dos ativos
de 1% sobre as contribui¢Bes normais, contribuicdo das patrocinadoras de 5%
sobre as contribuigées normais, contribuices dos assistidos de 0,5% sobre os
beneficios
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(4) 0,70% de taxa de administracéo, entre outras fontes de recursos para
financiamento disponibilizados no PGA.

Para o custo administrativo, eventual diferenca devera ser compensada por
outras fontes de receita, entre elas, parte da taxa de administracéo sob os
investimentos para garantir o equilibrio administrativo ao longo do exercicio e
eventual reversdo/constituicdo do Fundo Administrativo, se for o caso.

As Reservas Matematicas totalizaram R$181.283.644, conforme quadro a
seguir:

Reservas Matemaéaticas em 31 de dezembro Valores em R$ 1,00

Descricdo 2024 2023
Beneficios Concedidos 41.362.237 30.130.183
Contribuicao Definida 39.609.087 28.412.595
Beneficio Definido 1.753.150 1.717.588
Beneficios a Conceder 139.921.407 139.312.247
Contribui¢cdo Definida 139.921.407 139.312.247
Beneficio Definido : i
Total de Reservas Matematicas 181.283.644 169.442.430

Saldo de Contas

Ressaltamos que a apuracao dos valores das cotas e dos saldos de contas €
de responsabilidade da ENERGISAPREV, sendo que a CONDE CONSULTORIA
ATUARIAL obteve esses valores por meio da base de dados cadastrais e
informacgBes mensais, posicionados em dezembro/2024.

Fundos

Foram verificados os Fundos, em 31/12/2024, com o valor total de
R$5.634.188, demonstrados a seguir:
Valores em R$ 1,00

Descricéo 2024 2023
Fundos 5.634.188 6.584.045
Fundos Previdenciais 5.012.626 6.131.835
Rewersao de Saldo por Exigéncia Regulamentar 272.568 43.151
Revisdo de Plano 4.740.059 6.088.684
Fundos Administrativos 570.948 410.898
Fundos de Operagdes com Participantes 50.614 41.312
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O Fundo Previdencial esta constituido no valor de R$5.012.626, conforme
informacao da ENERGISAPREV, posicionado em dezembro/2024, foi formado
conforme disposi¢des regulamentares descritas a seguir:

Fundo de Reversao de Saldo — é um Fundo Patronal, formado pelas
parcelas do Saldo da Conta da Patrocinadora, ndo resgatadas pelos
Participantes, que podera ser utilizado total ou parcialmente de acordo com
critérios uniformes e néo discriminatérios, estabelecidos pela Patrocinadora,
até o final de cada exercicio, no valor de R$272.568.

Fundo de Revisao de Plano — é um Fundo coletivo formado pela
transferéncia de Superavit acumulado, atualmente pertencente as
patrocinadoras, no valor de R$4.740.059.

> PLANO DE CUSTEIO

O Plano Anual de Custeio, de acordo com o Capitulo VIII do Regulamento,
ndo prevé contribuicdo para os Assistidos de ambas as Partes. Portanto, s6
serdo consideradas as contribuicfes de Ativos da Parte B e da Patrocinadora,
ja que na Parte A s6 existem assistidos.

Do Participante:

e Contribuicdo Regular Mensal: Percentual de 1% a 10% do Salario de
Contribuicdo escolhido pelo Participante, efetuada 13 vezes por ano. Somente
os Participantes Opcional e Contribuinte com Salarios de Participacdo maiores
que 9 Unidades Cataguazes serao elegiveis a contribuir;

e Contribuicdo Adicional Mensal: Percentual de 2% a 20% do Salario de
Participacéo escolhido pelo Participante, efetuada 13 vezes por ano;

e Contribuicdo Esporadica: Percentual de 10% a 30% do Saléario de
Participacéo escolhido pelo Participante, desde que previamente
autorizado pela Patrocinadora.

e Contribuicdo de Risco: Facultativa e mensal, destinada a dar cobertura
aos beneficios por invalidez e morte do Participante Ativo e do
Autopatrocinado, por meio de companhia seguradora, podendo desistir a
qgualquer momento, mediante requerimento.
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e Contribuicdo Administrativa: Participantes e Assistidos deverdo pagar
Contribuicdo Administrativa, aplicada sobre as contribuicdes normais, nos
limites e periodicidade estabelecidos no Plano Anual de Custeio.

Da Patrocinadora:

e Contribuicdo Regular Mensal: Percentual limitado em 5,5% sobre a folha
mensal de Salérios de todos os empregados da Patrocinadora, inclusive o
139, distribuidos da seguinte forma:

1. Limitada a propor¢do de uma unidade depositada pela Patrocinadora
para cada unidade da Contribuicdo Regular do Participante,
proporcionalmente as Contribuicdes Regulares dos Participantes;

2. Caso o limite maximo da Contribuicdo Regular da Patrocinadora seja
maior que as Contribuicdes Regulares dos Participantes, a diferenca
sera rateada proporcionalmente as Contribuicées Adicionais dos
Participantes, limitada a propor¢do de uma unidade depositada pela
Patrocinadora para cada unidade da Contribuicdo Adicional do
Participante;

3. Caso o limite maximo da Contribuicdo Regular da Patrocinadora continue
maior que a soma dos itens 1 e 2 anteriores, o valor faltante para
atingimento daquele percentual sera rateado proporcionalmente as
Contribui¢cdes Esporadicas dos Participantes, relativamente ao més de
competéncia, limitada a propor¢édo de uma Unidade depositada pela
Patrocinadora para cada Unidade de Contribuicdo Esporadica do
Participante.

e Contribuicdo Adicional Mensal: Adicional e Voluntaria, baseada em um
percentual aplicavel sobre o Salario de Contribuicéo, desde que use
critérios uniformes e ndo discriminatérios entre todos os Participantes;

e Contribuicdo Administrativa: Patrocinadora devera pagar Contribuicéo
Administrativa, aplicada sobre as contribuicbes normais, nos limites e
periodicidade estabelecidos no Plano Anual de Custeio.

e Conta de Saldos Remanescentes da Patrocinadora: Utilizagao do Saldo
remanescente de ex-participante que devera ser prevista em Plano de
Custeio Anual, embasada em manifestacdo atuarial e aprovada pelo 6rgéo
estatutariamente competente, de comum acordo com a Patrocinadora.
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Resumo das Contribui¢des:

2024

Contribuicéo
Partic. (%) Patroc. (%) Total (%) Assistidos (%) ©

Aposentadoria @ 7,77 7,77 15,53
Adicional 7,72 7,72 15,44
Esporadica 0,00 0,00 0,00
Voluntaria 0,00 0,00 0,00 -
Despesas Administrativas 0,15 0,77 0,93 0,50 @
Total das Contribuicées 15,64 16,26 31,90 0,50
Adm Il - Taxa de Administracao © 0,70%
Adm Il - Outras Fontes Reverséo ou Constituicdo via Fundo Adm e outros

(1) % Médio sobre o Saléario de Participagéo.
(2) % Sobre os investimentos.
(3) % Sobre o beneficio.

Despesas Administrativas Previdenciais e de Investimentos.

Tendo em vista as informacdes orcamentarias fornecidas pela ENERGISAPREYV,
as despesas administrativas do PLANO ENERGISA SUDESTE, relativas ao ano de
2025, serdo de R$1.653.246 e estado divididas entre Previdenciais e
Investimentos.

As Despesas Administrativas Previdenciais foram or¢cadas em R$631.547,
representando um custo de 1,66% sobre a folha salarial, e de acordo com a
informacdo da ENERGISAPREV, as despesas serdo custeadas atraves de
contribuicdo dos assistidos em 0,50% sobre a folha de beneficios, contribuicéo
dos ativos de 1% sobre a contribuicdo total dos ativos, contribuicdo da
patrocinadora de 5% sobre a contribuicao total dos ativos, além da taxa de
administracéo de 0,70% sobre os investimentos, além de outras fontes de
receitas, conforme PGA da ENERGISAPREV.

Ja as Despesas Administrativas de Investimentos do PLANO ENERGISA
SUDESTE, segundo ENERGISAPREV, relativas ao ano de 2025, seréo de
R$1.021.699, e serdo suportadas integralmente pela Rentabilidade dos
Investimentos.

Ressaltamos que o fundo administrativo podera absorver as sobras ou as
insuficiéncias das despesas orgadas, mantendo-as equilibradas.

» SITUAGAO FINANCEIRO-ATUARIAL
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O Patriménio de Cobertura do PLANO ENERGISA SUDESTE da ENERGISAPREV, no
valor total de R$182.054.379, faz frente as Reservas Matematicas calculadas
pela CONDE, no valor total de R$181.283.644, gerando um Resultado
Superavitario Acumulado da Parte A de R$770.735, o qual, por sua vez,
corresponde a 43,96% das Reservas Matematicas de Beneficio Definido e
cerca de 0,43% das Reservas Matematicas Totais, posicionadas em
dezembro/2024.

Reservas Matematicas - Parte A e Parte B

Valores em R$

Descricao dez/24 dez/23
a ) Patriménio de Cobertura do Plano 182.054.379 170.429.779
b ) Reservas Matematicas (181.283.644) (169.442.430)
a-b = Superavit 770.735 987.349

Valores em R$

Parte A dez/24 dez/23
a ) Patriménio de Cobertura do Plano - BD 2.523.885 2.704.937
b ) Reservas Matematicas (1.753.150) (1.717.588)
a-b = Superavit Parte A 770.735 987.349
Parte B dez/24 dez/23
a ) Patriménio de Cobertura do Plano - CD 179.530.494 167.724.842
b ) Reservas Matematicas - CD (179.530.494) (167.724.842)
a-b = Equilibrio Parte B 0 0

> DURAGAO DO PLANO

A duracéo do passivo do Plano é calculada conforme a legislacao e representa
a média dos prazos dos fluxos anuais de pagamentos de beneficios liquidos,
ponderados pelo valor presente desses. A duracao verificada em dezembro de
2024, para 0 PLANO ENERGISA SUDESTE, foi de 6,74 anos.

» AJUSTE DE PRECIFICAGAO DE ATIVOS

O PLANO ENERGISA SUDESTE possuia R$9.982 de ajustes de precificagéo dos
ativos em 31/12/2024, conforme informado pela ENERGISAPREV.

» SUPERAVIT DO PLANO
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De acordo com a legislacao, o resultado superavitario deve ser destinado a
constituicdo de reserva de contingéncia, até o limite de 25% das Reservas
Matematicas ou até o limite calculado pela seguinte féormula, o que for menor.

Limite da Reserva de Contingéncia = [10% + (1% x Duracao do Passivo do
Plano)] x Reservas Matematicas

Premissas Valores
Reserva Matemética 1.753.150,00
Duracéo (anos) 6,74
Superavit Apurado 770.735,01
Ajuste de Precificagéo @ 9.982,00
Limite de Contingéncia LRC 293.477,31
Relacdo do Limite 16,74%
Reserva Especial 477.257,70

(1) Conforme balango patrimonial de dez/2024
(2) Conforme informado pela Energisaprev

» DISTRIBUIGAO DO SUPERAVIT / FUNDO DE REVISAO

Conforme Resolu¢cdo CNPC n° 30/2018, apds o decurso de trés exercicios
com constituicdo de Reserva Especial havera obrigatoriedade da revisédo do
plano de beneficios, devendo ser integralmente destinada até o final do
exercicio subsequente.

Desta forma, o valor de R$293.477,31 apresentado é o limite das Reservas de
Contingéncia do Plano, motivo pelo qual, o valor acima deste limite deve
constituir a Reserva Especial do Plano. Por se tratar do terceiro ano
consecutivo, este valor de R$477.257,70 devera ser integralmente destinado
mediante estudo que devera ser realizado ao longo deste exercicio.

Sao Paulo, fevereiro de 2025.

CONDE CONSULTORIA ATUARIAL LTDA.

André Conde Danilo Teixeira
Atuario MIBA 2071 Atuario MIBA 3856
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PRESTAGCAO DE SERVICOS ATUARIAIS EM:

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR ABERTA E FECHADA
REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA
PLANOS DE SAUDE E SERVICOS ASSISTENCIAIS
SEGUROS DE PESSOAS E DANOS PATRIMONIAIS
RESSEGUROS E CAPITALIZAGCAO e

TREINAMENTO NAS AREAS DE ATUAGAO




